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Правила внутреннего распорядка  обучающихся 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 

разработаны и приняты для определения правового положения участников отношений в сфере 

образования в соответствии с требованиями статьи 30 п.2 Федерального закона № 273-ФЗ от 

29.12.12 г. «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 25 декабря 2023 года, 

приказом Минобрнауки России        № 185 от 15 марта 2013 года ( в ред. от 21.04.2016 г.) «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся  и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания», а также Уставом Муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования «Центр «Ровесник» (далее – 

учреждение),  с учетом мнения Совета обучающихся и Совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 1.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся учреждения определяют права и 

обязанности, правила поведения обучающихся на занятиях и во время перемен, а также меры 

дисциплинарного воздействия и поощрения к обучающимся. 

1.3. Настоящие Правила утверждаются с целью организации образовательной, воспитательной 

деятельности в учреждении, дальнейшего улучшения качества обучения, укрепления 

дисциплины, а также защиты прав и законных интересов детей. 

1.4. Правила внутреннего распорядка устанавливают требования к поведению обучающихся в 

учреждении и (или) на мероприятиях, которые организует учреждение и в которых принимают 

участие обучающиеся, в том числе устанавливают требования к дисциплине на учебных 

занятиях. 



1.5. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся,  педагогических и иных работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим работникам и 

иным работникам не допускается. 

1.6. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка обучающихся, включая 

соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения осуществляется 

педагогическими, руководящими работниками учреждения, а также иными лицами, на 

которых возложены соответствующие обязанности. 

2. Права и обязанности обучающихся 

2.1 Согласно ст.34 Федерального закона РФ №273-Фз от 29.12.12 «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право: 

 на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 благоприятную окружающую среду, которая не наносит вреда здоровью и не ухудшает 

самочувствие обучающихся при осуществлении учреждением своей деятельности; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, 

нравственному и духовному развитию; 

 получение дополнительного образования по дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе; 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе получение социально – 

педагогической и психологической  помощи; 

 получение платных образовательных услуг; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, спортивных мероприятиях и других массовых 

мероприятиях; 

 посещение по выбору мероприятий, которые проводятся в учреждении и не 

предусмотрены образовательной программой; 

 получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих современному 

уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 

 ознакомление с Уставом учреждения, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с учебной документацией и другими локальными актами, 

регламентирующими деятельность учреждения; участие в управлении учреждением в 

порядке, установленном Уставом; 

 обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

 обжалование локальных актов учреждения в установленном законодательством РФ 

порядке; 

 поощрение за успехов учебной, общественной, научной, творческой и инновационной 

деятельности в соответствии с п.3.1  настоящих Правил;  



 участие в общественных объединениях в установленном федеральным законом 

порядке; 

 иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами РФ. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

 соблюдать устав учреждения, решения органов управления учреждения, настоящие 

Правила, локальные акты учреждения, в том числе требования к  дисциплине на учебных 

занятиях и правилам поведения в учреждении; 

 заботиться о сохранении своего здоровья, стремиться к нравственному , духовному и 

физическому развитию и самосовершенствованию; 

 соблюдать требования правил пожарной безопасности, иные требования безопасности 

образовательного процесса; 

 выполнять законные требования и распоряжения администрации, педагогов и 

сотрудников учреждения; 

 уважать права, честь и достоинство других обучающихся, работников учреждения, не 

допускать ущемления их интересов; 

 добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную программу, 

своевременно являться на занятия, соблюдать порядок на рабочем месте; 

 посещать учреждение в соответствии с расписанием и не пропускать занятия без 

уважительной причины. При неявке обучающегося на занятия по болезни или другим 

уважительным причинам, обучающийся обязан поставить об этом в известность педагога; 

в случае болезни – обучающийся  предоставляет медицинскую справку или медицинское 

заключение; 

 немедленно информировать педагогического работника о каждом несчастном случае, 

произошедшем с ним или очевидцами которого они стали; 

 находиться в учреждении в течение учебного времени. Покидать территорию 

учреждения во время занятий возможно только с разрешения педагога; 

 на учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (хореография, 

настольный теннис и др.) присутствовать в специальной одежде и обуви; 

 бережно относиться к имуществу учреждения, поддерживать в нем чистоту и порядок; 

 экономно расходовать электроэнергию, воду и другие материалы; 

 следить за своим внешним видом; 

 с учетом возрастных и психофизиологических особенностей участвовать в 

общественно – полезном труде, направленном на формирование у обучающихся 

трудолюбия и базовых трудовых  навыков, чувства причастности и уважения к 

результатам труда. 

2.3. Обучающимся  запрещается: 

 приносить передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, 

токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные 

причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) 

деморализовать образовательный процесс; 

 приносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, которые могут 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 



 курить, парить в помещении образовательного учреждения и на прилегающей к нему 

территории; 

 применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и 

вымогательства; 

 ходить на занятия в верхней одежде, грязной обуви, головных уборах; 

 портить имущество учреждения или использовать его не по назначению; 

 производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих 

2.4. За неисполнение или нарушение требований Устава, настоящих Правил и иных локальных 

актов учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 

в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в  

учреждении, к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

2.5. Контроль за соблюдением Правил, включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях 

и правил поведения в учреждении, осуществляется педагогическими, руководящими и иными  

работниками учреждения, определенными директором. 

3. Поощрения и дисциплинарное воздействие. 

3.1. В целях мотивации обучающихся в учреждении применяются виды поощрения. 

Обучающиеся поощряются за: 

 успехи в освоении дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы; 

 участие и победу в творческих, интеллектуальных, спортивных конкурсах и 

состязаниях; 

 общественно – полезную деятельность; 

 благородные поступки; 

 волонтерскую деятельность. 

Учреждение применяет следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности обучающемуся; 

 объявление благодарности родителям (законным представителям) обучающегося; 

 награждение грамотой учреждения; 

 награждение ценным подарком. 

3.2. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным 

работникам такой организации не допускается. 

3.3..За неисполнение или  нарушение Устава, настоящих Правил, в том числе требований к 

дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в учреждении и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

к обучающимся  могут быть применены  меры дисциплинарного взыскания: замечание, 

выговор, отчисление из учреждения. 



3.4. Дисциплинарные взыскания не применяются к обучающимся дошкольного и младшего 

школьного возраста, обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, к 

обучающимся во время их болезни или каникул. 

3.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания учреждение должно учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а 

также мнение советов обучающихся, советов родителей. 

3.6. По решению учреждения, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных  ст.43 Федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации», 

допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, а также нормальное функционирование учреждения. 

3.7. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение. 

3.8. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания  устанавливается Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно – правовому регулированию 

в сфере образования. 

4. Правила поведения в учреждении 

4.1 Обучающиеся должны: 

 здороваться с работниками и посетителями учреждения; 

 проявлять уважение к старшим, заботиться о младших; 

 соблюдать вежливые формы общения с окружающими. 

 

5. Правила посещения учреждения 

 

5.1. Обучающиеся должны приходить в учреждение за 10 – 15 минут до начала занятий в 

чистой одежде, иметь опрятный вид и аккуратную прическу. 

5.2.Войдя в учреждение, обучающиеся снимают верхнюю одежду и одевают сменную обувь. 

5.3. После окончания занятий нужно одеться и покинуть учреждение, соблюдая правила 

вежливости. 

6. Правила поведения во время занятий 

6.1. Каждый педагог определяет специфические правила при проведении занятий по 

реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе, которые не 

должны противоречить нормативным документам учреждения. Эти правила обязательны для 

исполнения всеми обучающимся. 



6.2.  Перед началом занятий обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все 

необходимое для работы. 

6.3. Время занятий должно использоваться только для учебных целей. Во время занятия нельзя 

шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других от занятия. 

6.4. Во время занятий обучающиеся могут пользоваться только теми техническими средствами 

и средствами обучения, которые необходимы в образовательном процессе, или теми, которые 

разрешил использовать педагог.  Остальные устройства, которые есть у обучающегося  при 

себе, нужно перевести в беззвучный режим без вибрации и убрать со стола. Если в кабинете 

предусмотрено место для хранения мобильных средств связи, то обучающиеся должны по 

указанию педагога положить туда имеющиеся у них мобильные средства связи и забрать их 

после завершения занятия. 

7. Правила поведения во время перерыва 

7.1. Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха. 

7.2. При движении по коридорам придерживаться правой стороны. 

7.3. Во время перерывов обучающимся запрещается: 

 шуметь, мешать отдыхать и заниматься другим обучающимся, бегать по коридорам; 

 играть вблизи оконных проемов и других местах, не приспособленных для игр; 

 толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения 

любых проблем; 

 употреблять непристойные выражения и жесты в адрес любых лиц, запугивать, 

заниматься вымогательством. 

 

8. Поведение во время проведения досуговых мероприятий 

 

8.1. Перед проведением мероприятий, связанных с повышенной опасностью, педагог 

инструктирует обучающихся по технике безопасности. 

8.2. Обучающиеся должны соблюдать дисциплину и строго  выполнять все указания педагога, 

администрации учреждения при проведении массовых мероприятий, избегать любых 

действий, которые могут быть опасны для собственной жизни и для здоровья окружающих. 

8.3. Соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать педагогу об ухудшении 

здоровья или травме. 

8.4. Покинуть мероприятие раньше обучающиеся могут только с разрешения педагога. 

 

9. Защита прав обучающихся. 

 

9.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно 

или через своих представителей вправе:  

 направлять в органы управления учреждения обращения о нарушении и (или) 

ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся;  

 обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;  



 использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих 

прав и законных интересов.  

 

10. Заключительные положения. 

 

10.1. Настоящие правила рассматриваются на Педагогическом совете и утверждаются 

приказом директора. 

10.2. Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся в случае изменения 

нормативных документов учреждения, законодательных актов в сфере дополнительного 

образования детей. 

10.3. Настоящие Правила действуют на всей территории учреждения и распространяются на 

все мероприятия с участием обучающихся. 

10.4. Настоящие Правила доводятся до сведения всех обучающихся учреждения и их 

родителей (законных представителей) 

10.5 Настоящие Правила находятся в доступном месте для ознакомления. 
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